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ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 
วิทยาเขตขอนแก่น 

เรื่อง  ผลการสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างเงินรายได้ 
 

   ตามที่มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน วิทยาเขตขอนแก่น ได้รับสมัครสอบคัดเลือกบุคคล
เพ่ือจ้างเป็นลูกจ้างเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ  ๒๕๖๓  ต าแหน่ง นักวิชาการพัสดุ  สังกัดส านักงานคณบดี   
คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ นั้น 
 

   อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๒๙ แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล        
พ.ศ. ๒๕๔๘  ประกอบกับข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน ว่าด้วยการบริหารงานบุคคลส าหรับ
ลูกจ้างเงินรายได้ พ.ศ. ๒๕๕๙  ค าสั่งมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน ที่  ๗๗๘/๒๕๖๒ ลงวันที่            
๑๐  พฤษภาคม  ๒๕๖๒ เรื่อง แต่งตั้งพนักงานในสถาบันอุดมศึกษาปฏิบัติหน้าที่  ค าสั่งมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยี-ราชมงคลอีสาน ที่ ๐๔๕๐/๒๕๖๒ ลงวันที่ ๑๓ มีนาคม ๒๕๖๒ เรื่อง แต่งตั้งผู้ปฏิบัติราชการแทน
อธิการบดี กรณีที่รองอธิการบดีประจ าวิทยาเขตขอนแก่นไม่อยู่ หรือไม่อาจปฏิบัติราชการได้  และค าสั่ง
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน ที่ ๑๓๑๔/๒๕๖๒ ลงวันที่ ๓๑ กรกฎาคม ๒๕๖๒ เรื่อง มอบอ านาจให้
รองอธิการบดีประจ าวิทยาเขตปฏิบัติราชการแทนอธิการบดี เกี่ยวกับการบริหารงานบุคคล จึงประกาศผลการ
สอบคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างเงินรายได้ ดังนี้    

   ผู้ที่สอบได้ตัวจริง 
๑. นายธ ามรงค์ เวียงอินทร์ 

   ผู้ที่สอบได้ตัวส ารอง 
๑. นางนงนุช บุษราคัม 

 ทั้งนี้  ให้ผู้สอบคัดเลือกได้ตัวจริงมารายงานตัวพร้อมปฏิบัติงาน ณ แผนกบริหารงานบุคคล      
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน วิทยาเขตขอนแก่น ภายในวันที่  ๖  ธันวาคม  ๒๕๖๒ เวลา ๐๘.๓๐ น.                     
หากพ้นก าหนดถือว่าสละสิทธิ์ และในวันรายงานตัวขอให้น าเอกสารมาแสดง ดังนี้ 
 ๑. หลักฐานการศึกษาตัวจริง พร้อมส าเนา จ านวน ๑ ฉบับ 
 ๒. ส าเนาทะเบียนบ้านตัวจริง พร้อมส าเนา จ านวน ๑ ฉบับ 
 ๓. รูปถ่าย ขนาด ๑ นิ้ว  จ านวน ๑ รูป 

   ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๗  พฤศจิกายน  พ.ศ.  ๒๕๖๒ 
 

 
 
 
 

                                      (นางสาวคนึงนิจ  กลิ่นขจร) 
                                      รักษาราชการแทนผู้อ านวยการส านักงานวิทยาเขตขอนแก่น 

                                     ปฏิบัติราชการแทน  อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 

 


